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1. Общие положения
1.1. Настоящее Положение разработано на основании Федерального закона от 

29.12.2012 г № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», в соответствии с 
Федеральным Государственным образовательным стандартом дошкольного образования 
(ФГОС ДО), утвержденным приказом Минобрнауки России №1155 от 17 октября 201 Зг с 
изменениями на 21 января 2019 года, Приказом Министерства просвещения РФ от 31 июля 
2020 г. № 373 «Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной 
деятельности по основным общеобразовательным программам - образовательным 
программам дошкольного образования», Уставом Муниципального дошкольного 
образовательного учреждения «Детский сад «Ласточка» (далее -  Учреждение).

1.2. Данное Положение устанавливает цели и задачи рабочей программы, технологию 
разработки, структуру, требования к содержанию и оформлению рабочих программ, 
регламентирует рассмотрение и утверждение рабочих программ, а также изменения и 
дополнения в программах и их хранение в дошкольном образовательном учреждении.

1.3. Рабочая программа -  нормативный документ дошкольного образовательного 
учреждения, характеризующий систему организации образовательной деятельности, 
разработанный на основе основной образовательной программы дошкольного образования 
(далее -  ООП ДО) Учреждения, образовательной программы, реализуемой дошкольным 
образовательным учреждением, применительно к конкретной возрастной группе, с учетом 
Федерального образовательного стандарта дошкольного образования (ФГОС ДО), 
национально-регионального и локального компонентов.

1.4. Рабочая программа является неотъемлемой частью образовательной программы 
Учреждения, разрабатывается педагогами всех возрастных групп, а также специалистами 
детского сада и включает обеспечение развития личности, мотивации и способностей детей в 
различных видах деятельности.

1.5. В рабочей программе определены наиболее оптимальные и эффективные для 
определенной возрастной группы содержание, формы, методы и приемы организации 
образовательной деятельности с целью получения результата.

1.6. Рабочая программа разрабатывается по следующим образовательным областям:
• «Физическое развитие»;
• «Социально-коммуникативное развитие»;
• «Познавательное развитие»;
• «Речевое развитие»;
• «Художественно - эстетическое развитие».
1.7. Структура рабочей программы является единой для всех педагогических работников, 

выполняющих обязанности в дошкольном образовательном учреждении.
1.8. Воспитали Учреждения , работающие в одной группе, совместно разрабатывают 

рабочую программу для контингента воспитанников этой группы. Педагог-психолог, 
музыкальный руководитель, инструктор по физической культуре разрабатывают рабочую 
программу на каждую возрастную параллель с учетом особенной контингента воспитанников.

1.9. Рабочая программа составляется педагогом на учебный год.
1.10. Проектирование содержания образования осуществляется педагогическими
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